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BÁO CÁO
Kết quả thực hiện nhiệm vụ phòng, chống tham nhũng, 

lãng phí tiêu cực 9 tháng đầu năm 2026  
(Số liệu tính từ ngày 06/12/2025 đến ngày 05/9/2026)

Kính gửi: Thanh tra thành phố Đồng Nai

Thực hiện Công văn 2556/TT-VP ngày 26/12/2026 của Thanh tra thành phố 
Đồng Nai về triển khai thực hiện chế độ báo cáo công tác thanh tra, tiếp công dân, giải 
quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng theo Thông tư 06/2025/TT-TTCP 
của Tổng Thanh tra chính phủ, UBND xã Tân Quan báo cáo như sau:

I. Tình hình, kết quả
1. Kết quả tham mưu, chỉ đạo cụ thể hóa và tổ chức thực hiện chủ trương, 

chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về phòng, chống tham nhũng, 
lãng phí, tiêu cực (viết tắt là PCTNLPTC) ở đơn vị, địa phương.

UBND xã Tân Quan đã ban hành Kế hoạch số 07/KH-UBND ngày 16/01/2026 
về triển khai công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trên địa bàn xã năm 2026, 
Kế hoạch số 57/KH-UBND ngày 25/02/2026 tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp 
luật về phòng, chống tham nhũng trên địa bàn xã năm 2026; Kế hoạch số 260/KH-
UBND ngày 05/9/2026 về triển khai thực hiện công tác cải cách tư pháp trên địa bàn 
xã Tân Quan; Công văn số 1048/UBND-VX ngày 9/7/2026 của UBND xã Tân Quan 
về triển khai tổ chức phong trào “Văn hóa tiết kiệm, chống lãng phí”. Qua đó  thường 
xuyên quán triệt, triển khai các văn bản chỉ đạo của cấp trên liên quan đến công tác 
phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, như: Luật phòng chống tham nhũng năm 2018, Chỉ 
thị số 12-CT/TTg ngày 28/4/2016 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường công tác 
phát hiện, xử lý vụ việc, vụ án tham nhũng; Kết luận số 05-KL/TW, ngày 03/6/2021 
của Ban Bí thư về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 50-CT/TW của Bộ Chính trị trong công 
tác phát hiện, xử lý vụ việc, vụ án tham nhũng; Nghị quyết số 168/NQ-CP ngày 
11/10/2023 của Chính phủ về việc ban hành chiến lược quốc gia về PCTN, TC đến năm 
2030.
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Các cơ quan, đơn vị đã ban hành các văn bản triển khai thực hiện các quy định 
về phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trong đơn vị1. Công tác tuyên truyền, 
phổ biến pháp luật về phòng, chống tham nhũng cho cán bộ, công chức và nhân dân 
thông qua các buổi họp giao ban, sinh hoạt chi bộ và trên các cụm loa truyền thanh.

2. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo công tác xây dựng, hoàn thiện thể chế về 
PCTNLPTC; rà soát, khắc phục hoặc kiến nghị khắc phục những sơ hở, bất cập 
trong cơ chế, chính sách, pháp luật trên các lĩnh vực để PCTNLPTC.

Trong kỳ, UBND xã Tân Quan đã quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt công 
tác phòng, chống tham nhũng lãng phí, tiêu cực như:

- Ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ, Quy chế quản lý, sử dụng tài sản công phù 
hợp với tình hình thực tế; đồng thời rà soát, điều chỉnh, bổ sung kịp thời để bảo đảm 
công khai, minh bạch, đúng quy định pháp luật.

- Tổ chức rà soát các quy chế, quy định, quy trình công tác tại đơn vị, tập trung 
vào các lĩnh vực dễ phát sinh tiêu cực như: quản lý ngân sách, đầu tư xây dựng cơ bản, 
quản lý đất đai, thủ tục hành chính. 

- Tăng cường thực hiện cơ chế công khai, minh bạch trong tiếp nhận và giải quyết 
thủ tục hành chính; niêm yết công khai tại trụ sở UBND xã.

- Thường xuyên chấn chỉnh lề lối, tác phong làm việc của cán bộ, công chức, 
nhất là bộ phận “một cửa”, nhằm hạn chế tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền hà cho 
người dân, tổ chức.

3. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện các giải pháp phòng ngừa tham 
nhũng, tiêu cực

3.1. Công khai, minh bạch và trách nhiệm giải trình trong tổ chức và hoạt 
động của các cơ quan, tổ chức, đơn vị

UBND xã thực hiện công khai, minh bạch theo quy định của pháp luật qua các 
hình thức niêm yết công khai tại trụ sở làm việc, thông báo văn bản đến cơ quan, tổ 
chức, đơn vị, cá nhân có liên quan và các phương tiện thông tin đại chúng về Chương 
trình, kế hoạch, lịch làm việc, lịch tiếp công dân và công khai kết quả giải quyết khiếu 
nại, giải quyết tố cáo, công tác PCTN; quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất; tài chính, ngân 
sách, danh mục đầu tư xây dựng cơ bản theo quy định của pháp luật, cụ thể:

UBND xã đã ban hành Kế hoạch số 50a/KH-UBND ngày 27/02/2026 về kiểm 
tra trách nhiệm người đứng đầu trong việc thực hiện các  quy định của pháp luật về 
1 Các đơn vị đã ban hành Kế hoạch về việc triển khai thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2026 cụ 
thể: Kế hoạch số 405/KH-PVHXH ngày 24/02/2026 của phòng VH-XH; Kế hoạch số 88/KH-PKT ngày 23/01/2026 của 
Phòng Kinh tế, Kế hoạch số 15/KH-DVTH ngày 20/01/2026 của Trung tâm Dịch vụ tổng hợp; Kế hoạch số 01/KH-
TTPVHCC ngày 20/01/2026 của Trung tâm Phục vụ hành chính công; Kế hoạch số 44/KH-UBND ngày 03/02/2026 của 
Văn phòng HĐND và UBND xã; Kế hoạch số 1724/KH-PVH ngày 12/7/2026 về triển khai tổ chức thực hiện phong trào 
"Văn hóa tiết kiệm, chống lãng phí" phòng VH-XH xã Tân Quan; Kế hoạch số 393/KH-VP ngày 14/7/2026 về triển khai 
tổ chức thực hiện phong trào "Văn hóa tiết kiệm, chống lãng phí" của Văn phòng HĐND-UBND xã Tân Quan; Quyết 
định số 467/QĐ-VP ngày 18/8/2026 của Văn phòng HĐND-UBND xã về sửa đổ, bổ sung Quy chế chi tiêu nội bộ, quản 
lý và sử dụng tài sản công năm 2026.
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công tác tiếp công dân, xử lý đơn thư; giải quyết đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, 
phản ánh; phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trên địa bàn xã. Trong kỳ 
chưa có dấu hiệu sai phạm về việc thực hiện các quy định của pháp luật về công tác 
tiếp công dân, xử lý đơn thư; giải quyết đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh; 
phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực.

Hàng tháng, UBND xã đã ban hành thông báo lịch tiếp công dân của lãnh đạo 
đúng quy định. Về tiếp dân định kỳ: Trong 9 tháng đầu năm từ ngày 06/12/2025 đến 
ngày 05/09/2026, UBND xã Tân Quan đã tổ chức 33 phiên tiếp dân định kỳ. Tổng số 
công dân đến trụ sở tiếp công dân trong phiên tiếp dân định kỳ là 19 lượt công dân.

Về tiếp dân thường xuyên: Trong 9 tháng đầu năm từ ngày 06/12/2025 đến ngày 
05/09/2026, Ban Tiếp công dân xã tổ chức trực tiếp dân thường xuyên trong các ngày 
làm việc để tiếp dân, tiếp nhận đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh của công 
dân, tổng số lượt công dân đến trụ sở tiếp công dân trong các cuộc tiếp dân thường 
xuyên là: 31 lượt tiếp công dân với tổng số người là 29 người.

Tổng số đơn đã tiếp nhận trong kỳ : 44 vụ (kỳ trước chuyển sang: 14 vụ, tiếp 
nhận trong kỳ: 30 vụ), số đơn đủ điều kiện xử lý: 44; số đơn thuộc thẩm quyền : 43 vụ; 
số vụ việc không thuộc thẩm quyền : 01 (trong đó đơn khiếu nại: 0 vụ; đơn tố cáo: 02 
vụ; đơn kiến nghị, phản ánh: 42 vụ)

Các đơn chủ yếu liên quan đến tranh chấp đất đai giữa các hộ dân, số đơn liên 
quan đến tham nhũng, lãng phí: không có. 

3.2. Kết quả xây dựng và thực hiện các chế độ, định mức, tiêu chuẩn
UBND xã đã ban hành Kế hoạch số 44/KH-UBND ngày 31/3/2026 về thực hiện 

Chỉ thị số 54-CT/TW ngày 30/11/2025 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của 
Đảng đối với công tác giám định tư pháp và định giá tài sản trên địa bàn xã.

Việc xây dựng, ban hành và thực hiện các quy định về định mức, tiêu chuẩn, chế 
độ: 

+ Thực hiện các chế độ, định mức tiêu chuẩn thực hiện đúng hướng dẫn của các 
ngành cấp trên. Thực hiện quy định về tặng quà, nhận quà tặng và nộp lại quà tặng của 
cơ quan có sử dụng ngân sách nhà nước và của cán bộ công chức. Giai đoạn 2021-2025, 
không phát hiện việc tặng quà và nhận quà tặng và nộp lại quà tặng có sử dụng ngân 
sách nhà nước không đúng quy định.

+ Bình xét hộ nghèo, phân phát quà cứu trợ, quà cho các đối tượng chính sách, 
xét duyệt các đối tượng được hưởng thụ các chương trình tài trợ của Chính phủ… đều 
thực hiện đúng nguyên tắc, đúng đối tượng.
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Quy chế chi tiêu nội bộ: các cơ quan đơn vị đã ban hành các văn bản triển khai trong 
đơn vị cụ thể như quy chế chi tiêu nội bộ2 ((có 15/15 đơn vị ban hành quy chế: Cơ quan
hành chính trực thuộc: 04 đơn vị, cơ quan thuộc Đảng ủy: 02 đơn vị; Trường học và 
các đơn vị khác thuộc xã: 09 đơn vị), quy chế sử dụng tài sản công, quyết định giao dự 
toán …thực hiện chi trả đầy đủ, kịp thời và đúng định mức các chế độ tiền lương, phụ 
cấp, bảo hiểm xã hội, cho cán bộ, công chức tại cơ quan và các đơn vị liên quan3.

3.3. Thực hiện quy tắc ứng xử của người có chức vụ, quyền hạn
UBND xã triển khai kế hoạch về thực hiện kỷ cương hành chính, công vụ; Quyết 

định ban hành Nội quy cơ quan; Ban hành quy chế văn hóa công sở; cán bộ, công chức 
thực hiện tốt kỷ luật, kỷ cương hành chính trong thực hiện nhiệm vụ được giao: đeo thẻ 
công chức; trang phục gọn gàng, lịch sự; không sử dụng rượu, bia trước và trong giờ 
làm việc; không hút thuốc lá, đánh bạc; không có thái độ hách dịch, nhũng nhiễu, phiền 
hà tổ chức, công dân; chấp hành giờ giấc làm việc, nội quy, quy chế cơ quan;  không 
có trường hợp cán bộ, công chức, người hoạt động không chuyên trách bị xử lý kỷ luật.

3.4. Chuyển đổi vị trí công tác của người có chức vụ, quyền hạn
  Thực hiện Luật Phòng, chống tham nhũng ngày 20/11/2018; Nghị định số 

59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 của Chính phủ về quy định chi tiết một số điều và biện 
pháp thi hành Luật phòng, chống tham nhũng, UBND xã ban hành Kế hoạch số 
126/KH-UBND ngày 31/12/2025 về việc chuyển đổi vị trí công tác đối với cán bộ, công 

2 Quyết định số 50/QĐ-VP ngày 18/08/2025 của Văn phòng HĐND và UBND xã về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội 
bộ, quản lý và sử dụng tài sản công năm 2025; Quyết định số 167/QĐ-PKT ngày 20/08/2025 của Phòng Kinh tế về việc 
ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2025; Quyết định số 1237/QĐ-VHXH ngày 31/12/2025 của Phòng Văn hóa – Xã 
hội về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2026; Quyết định số 01/QĐ-TTPVHCC ngày 01/01/2026 của Trung 
tâm Phục vụ HCC xã về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2026; Quyết định số 88/QĐ-TTDVTH ngày 14/08/2025 
của Trung tâm Dịch vụ tổng hợp về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ, quản lý tài sản công năm 2025; hành Quy chế 
số 01-QC/ĐU ngày 15/10/2025 của Cơ quan Đảng ủy xã; Quyết định số 90/QĐ-MTTQ-BTT ngày 15/09/2025 của Ủy ban 
Mặt trận Tổ quốc Việt Nam về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ của Ban Thường trực năm 2025; Quyết định số 
57/QĐ-THQM ngày 09/09/2025 của Trường Tiểu học Quang Minh về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2025; 
Quyết định số 116/QĐ-MNTQ ngày 19/08/2025 của Trường Mầm non Tân Quan về việc ban hành Quy chế chi tiêu và 
một số định mức chi nội bộ năm 2025; Quyết định số 122/QĐ-MNTL ngày 19/08/2025 của Trường Mầm non Tân Lợi về 
việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2025; Quyết định số 02/QĐ-MNQM ngày 03/09/2025 của Trường Mầm non 
Quang Minh về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2025; Quyết định số 18/QĐ-TH&THCSTQ ngày 18/10/2025 
của Trường TH&THCS Tân Quan về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2025; Quyết định số 413/QĐ-
TH&THCSPA ngày 19/08/2025 của Trường TH&THCS Phước An về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2025;

3 Quyết định 801/QĐ-UBND ngày 25/5/2026 của UBND xã về việc phê duyệt danh sách nâng bậc lương thường xuyên, 
phụ cấp thâm niên vượt khung và phụ cấp thâm niên nhà giáo đợt 1 năm 2026 đối với viên chức tại các cơ quan, đơn vị 
thuộc UBND xã; Kế hoạch số 154/KH-UBND ngày 02/6/2026 của UBND xã Tân Quan về tuyển dụng Viên chức Trung 
tâm Dịch vụ tổng hợp thuộc Ủy ban nhân dân xã Tân Quan năm 2026; Thông báo số 175/TB-UBND ngày 30/5/2026 của 
UBND xã về việc kết thúc hoạt động đối với người hoạt động không chuyên trách cấp xã; Quyết định 798/QĐ-UBND 
ngày 22/5/2026 của UBND xã về việc phê duyệt vị trí việc làm của Văn phòng HĐND-UBND; Quyết định 796/QĐ-
UBND ngày 22/5/2026 của UBND xã về việc phê duyệt vị trí việc làm của Trung tâm Phục vụ hành chính công; Quyết 
định 794/QĐ-UBND ngày 22/5/2026 của UBND xã về việc phê duyệt vị trí việc làm của phòng Kinh tế; Quyết định 
797/QĐ-UBND ngày 22/5/2026 của UBND xã về việc phê duyệt vị trí việc làm của phòng Văn hóa – Xã hội; Thông báo 
số 175/TB-UBND ngày 02/6/2026 của UBND xã về việc kết thúc hoạt động đối với người hoạt động không chuyên trách 
cấp xã; các Quyết định về việc chuyển ngạch lương tương đương đối với công chức; chuyển xếp chức danh nghề nghiệp 
và xếp lương đối với viên chức được ban hành kịp thời đảm bảo quyền lợi cho cán bộ, công chức, người lao động; 



5

chức, viên chức năm 2026. Tuy nhiên, sau sáp nhập UBND xã Tân Quan chưa có trường 
hợp nào thuộc diện chuyển đổi vị trí công tác của người có chức vụ, quyền hạn.  

3.5. Cải cách hành chính, ứng dụng khoa học, công nghệ trong quản lý và 
thanh toán không dùng tiền mặt

UBND xã đã ban hành Kế hoạch số103/KH-UBND ngày 21/4/2026 về cải cách 
hành chính trọng tâm giai đoạn 2026–2030; Kế hoạch số 18/KH-UBND ngày 
28/01/2026, về cải cách hành chính Nhà nước năm 2026; Kế hoạch số 35/KH-UBND 
ngày 09/02/2026 về thông tin tuyên truyền cải cách hành chính Nhà nước năm 2026 
trên địa bàn xã; Kế hoạch số 47/KH-UBND ngày 25/02/2026 về thông tin, tuyên 
truyền kiểm soát thủ tục hành chính năm 2026. Với sự quan tâm, lãnh đạo, chỉ đạo sâu 
sát và kịp thời của UBND xã về nội dung chú trọng cải cách TTHC, tạo mọi điều kiện 
thuận lợi cho người dân, doanh nghiệp khi liên hệ giải quyết thủ tục hành chính tại Bộ 
phận tiếp nhận và trả kết quả.

Tổng số hồ sơ tiếp nhận trong kỳ báo cáo: 5.854 hồ sơ (100% hồ sơ nhận trực 
tuyến. Kết quả: đã giải quyết xong 5.761 hồ sơ; đang giải quyết 93 hồ sơ, tất cả các 
khoản phí, lệ phí phát sinh đều thanh toán trực tuyến qua hệ thống ngân hàng, không 
thu bằng tiền mặt với số tiền thu được 257,7 triệu đồng.

Việc ứng dụng công nghệ thông tin phục vụ cải cách hành chính, trong quản lý và 
giải quyết công việc của cơ quan, góp phần nâng cao chất lượng và hiệu quả công việc, 
rút ngắn thời gian giải quyết thủ tục hành chính cho người dân. Sử dụng hiệu quả cơ sở 
hạ tầng thông tin, Họp trực tuyến, họp không giấy qua trang https://ecabinet.vn/Pages, 
trang thông tin điện tử của xã https://tanquan.dongnai.gov.vn/ trong công tác chỉ đạo, 
điều hành trao đổi, chia sẻ thông tin giữa các cơ quan, đơn vị trong xã với các cơ quan 
liên quan, với tổ chức, cá nhân và doanh nghiệp. Việc ứng dụng công nghệ thông tin 
phục vụ cải cách hành chính, trong quản lý và giải quyết thủ tục hành chính qua cổng 
https://dichvucong.gov.vn/; https://dichvucong.gdt.gov.vn/ và các phần mềm chuyên 
ngành như tư pháp –hộ tịch, địa chính… góp phần nâng cao chất lượng và hiệu quả 
công việc, rút ngắn thời gian giải quyết thủ tục hành chính cho người dân. Sử dụng hiệu 
quả cơ sở hạ tầng thông tin, họp trực tuyến, trong công tác chỉ đạo, điều hành trao đổi, 
chia sẻ thông tin giữa các cơ quan, đơn vị và các cơ quan liên quan, với tổ chức, cá 
nhân và doanh nghiệp. Các cơ quan, đơn vị của xã đều kết nối Internet, sử dụng mạng 
diện rộng và mạng nội bộ trong quá trình giải quyết công việc. Nhận và gửi văn bản 
thông qua hệ thống điện tử https://dnis.dongnai.gov.vn. Triển khai phần mềm quản lý 
CB,CC,VC, khuyến khích CB,CC,VC thường xuyên sử dụng hệ thống thư điện tử trong 
công việc. 

Việc đổi mới phương thức thanh toán, trả lương qua tài khoản: Thực hiện Chỉ thị 
số 20/2007/CT-TTg ngày 24 tháng 8 năm 2007 của Thủ tướng Chính phủ các cơ quan, 
đơn vị, trường học trên địa bàn xã đã thực hiện tốt công tác chi trả lương qua tài khoản 
ngân hàng (ATM) cho đối tượng hưởng lương từ ngân sách nhà nước, các đối tượng 
bảo trợ xã hội, đối tượng chính sách đạt 100%.  

3.6. Kiểm soát tài sản, thu nhập của người có chức vụ, quyền hạn

https://tanquan.dongnai.gov.vn/
https://dichvucong.gov.vn/
https://dichvucong.gdt.gov.vn/
https://dnis.dongnai.gov.vn


6

- Số cán bộ, công chức người có nghĩa vụ kê khai tài sản, thu nhập năm 2025: 73 
người, trong đó: Số người thực hiện kê khai lần đầu: 4 người; số người thực hiện kê 
khai hàng năm: 39 người; Số người thực hiện kê khai bổ sung: 03 người. Trong 6 tháng 
đầu năm 2026 có 27 cán bộ công chức thực hiện công tác kê khai tài sản phục vụ công 
tác quy hoạch cán bộ đã tiến hành kê khai và nộp về cơ quan quản lý theo quy định. Số 
cán bộ, công chức thuộc diện kê khai tài sản, thu nhập năm 2026 theo quy định tại 
khoản 1 Điều 10 Nghị định 164/2026/NĐ-CP của Chính phủ là 15 người 4

- Xác minh tài sản, thu nhập và công khai Kết luận xác minh tài sản, thu nhập
- Trong kỳ không có cán bộ, công chức được xác minh bản kê khai, thu nhập 5

- Bảo vệ, lưu trữ, khai thác, cung cấp thông tin về kiểm soát tài sản, thu nhập
Các đơn vị đã nộp bản kê khai về cơ quan có thẩm quyền phục vụ quản lý và và 01 

bản được lưu tại cơ qua, đơn vị đúng quy định.
- Xử lý người có hành vi vi phạm nghĩa vụ trung thực trong kê khai tài sản, thu 

nhập, giải trình nguồn gốc của tài sản, thu nhập tăng thêm; vi phạm quy định thời hạn 
kê khai tài sản, thu nhập và vi phạm các quy định khác về kiểm soát tài sản, thu nhập.

UBND xã Tân Quan thường xuyên thực hiện công tác kiểm tra, giám sát, việc 
thực hiện quy định của Đảng và Nhà nước về kê khai, kiểm soát việc kê khai tài sản, 
thu nhập. Trong quá trình triển khai thực hiện không có trường hợp thuộc diện kê khai 
mà chưa kê khai, không kê khai hoặc kê khai không trung thực, không giải trình được 
nguồn gốc tài sản tăng thêm; không tổ chức việc công khai bản kê khai; 

- Xây dựng, quản lý cơ sở dữ liệu quốc gia về kiểm soát tài sản, thu nhập. Công 
tác báo cáo số liệu về công tác tiếp dân, xử lý đơn thư, khiếu nại tố cáo, PCTN, lãng 
phí tiêu cực được nhập liệu trên trang https://bcth.thanhtra.gov.vn/login đảm bảo công 
khai, minh bạch, kịp thời.

4. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo công tác kiểm tra, giám sát, thanh tra về 
PCTNLPTC và giải quyết khiếu nại, tố cáo về tham nhũng, lãng phí, tiêu cực.

- Kết quả công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng của cấp ủy, Ủy ban 
kiểm tra Đảng ủy UBND xã: Chưa phát hiện vụ việc nào về tham nhũng, tiêu cực, lãng 
phí. 

- Kết quả công tác thanh tra hành chính; thanh tra, kiểm tra chuyên ngành: Không 
có

- Kết quả công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo về tham nhũng, lãng phí, tiêu cực: 
Không có

- Kết quả kiểm tra, giám sát các chuyên đề, vụ việc theo chỉ đạo của Ban Chỉ đạo 
Trung ương về PCTNLPTC: Không có

4 Theo Công văn số 1299/UBND-NC ngày 19/8/2026 của UBND xã Tân Quan về việc lập danh sách các trường hợp thuộc 
diện kê khai tài sản, thu nhập hàng năm theo quy định tại khoản 1 Điều 10 Nghị định 164/2026/NĐ-CP của Chính phủ.
5 Theo Quyết định 223/QĐ-TT ngày 04/8/2026 của Thanh tra thành phố Đồng Nai về việc dừng xác minh tài sản, thu nhập 
đối với các cá nhân thuộc đối tượng được xác minh tài sản, thu nhập năm 2026.

https://bcth.thanhtra.gov.vn/login
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5. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo công tác điều tra, xử lý các vụ án, vụ việc tham 
nhũng lãng phí tiêu cực: Không có

6. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo công tác thu hồi tài sản bị thất thoát, chiếm đoạt 
trong các vụ án tham nhũng, lãng phí, kinh tế, tiêu cực của các cơ quan tiến hành 
tố tụng và thi hành án dân sự các cấp: Không có

7. Công tác chỉ đạo thông tin, tuyên truyền về PCTNTC; phát huy vai trò 
của các cơ quan dân cử, Mặt trận Tổ quốc các cấp, báo chí và nhân dân trong công 
tác PCTNTC

Công tác chỉ đạo thông tin, tuyên truyền về PCTNTC được triển khai thường 
xuyên, liên tục; phát huy vai trò của các cơ quan dân cử, Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức 
chính trị - xã hội, cơ quan báo chí và nhân dân trong việc tham gia giám sát, phản biện 
trả lời kiến nghị, phản ánh của cử tri và Nhân dân, vận động đoàn viên, hội viên và  
nhân dân thực hiện pháp luật về phòng, chống tham nhũng.

8. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện các kết luận của Ban Chỉ đạo Trung 
ương về PCTNLPTC, Ban Chỉ đạo PCTNLPTC thành phố: Không có

9. Kết quả công tác PCTNTC khu vực ngoài nhà nước: Không có
10. Kết quả hoạt động của các cơ quan, đơn vị có chức năng PCTNTC
Công tác phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị có chức năng PCTNLPTC được duy 

trì thường xuyên; kịp thời trao đổi thông tin, chia sẻ dữ liệu, phối hợp kiểm tra - giám 
sát - xử lý vụ việc, qua đó nâng cao hiệu quả thực thi nhiệm vụ và tránh trùng lặp trong 
quá trình triển khai.

II. Đánh giá chung. 
1.Ưu điểm
Trong kỳ báo cáo, được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, chính quyền 

cấp trên và Ban Thường vụ Đảng ủy xã, UBND xã đã nghiêm túc triển khai và thực 
hiện tốt công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; bước đầu đã đạt được 
nhiều kết quả tích cực, góp phần nâng cao nhận thức và trách nhiệm của cán bộ, công 
chức, viên chức và Nhân dân về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. Các biện 
pháp phòng ngừa được triển khai đồng bộ, hiệu quả. Tình hình tham nhũng trên địa bàn 
xã được kiểm soát tốt, chưa phát hiện vụ việc tham nhũng nào. 

2. Hạn chế
Công tác tập huấn nghiệp vụ về PCTNLPTC chưa được thực hiện thường xuyên. 

Vai trò của xã hội trong công tác phòng, chống tham nhũng đôi lúc chưa được phát huy 
đầy đủ.

III. Nhiệm vụ giải pháp, kiến nghị, đề xuất
1. Nhiệm vụ giải pháp



8

Đẩy mạnh công tác triển khai, quán triệt, nâng cao nhận thức của cán bộ, công 
chức, viên chức, người lao động về chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp 
luật của Nhà nước về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực.

Triển khai, thực hiện tốt Chương trình của Ban Chỉ đạo phòng, chống tham 
nhũng, lãng phí, tiêu cực thành phố, các Quyết định, Kế hoạch của UBND thành phố 
về công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực.

Thực hiện nghiêm các quy định về công khai, minh bạch trong hoạt động của cơ 
quan, tổ chức; cải cách hành chính và xây dựng đội ngũ cán bộ có đủ phẩm chất, năng 
lực và uy tín, ngang tầm nhiệm vụ trong giai đoạn mới.

Tăng cường công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo, tập trung vào những lĩnh vực 
dễ phát sinh tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, những vấn đề nổi cộm, bức xúc, dư luận 
xã hội quan tâm.

2. Đề xuất, kiến nghị: Không.
Trên đây là Báo cáo kết quả thực hiện công tác phòng chống tham nhũng, tiêu 

cực 9 tháng đầu năm 2026 của UBND xã Tân Quan./.
Nơi nhận:                                                                                                
- Như kính gửi;
- TT. Đảng ủy; TT. HĐND xã;
- CT, các PCT UBND xã;
- LĐVP; CC: Thỉnh;
- Lưu: VT.

CHỦ TỊCH

Nguyễn Hồ Nam
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